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Satzungsneufassung

§ 1 NAME UND SITZ

(1) Der Verein fihrt den Namen ,Lebenshilfe fur Menschen mit Behinderung e.V.
Kreisvereinigung Duren".

(2) Der Vereinist ein Zusammenschluss von Menschen mit Behinderung, Eltern, Angehorigen,
Sorge- und Betreuungsberechtigten sowie von Freunden und Férderern.

(3) Der Sitz des Vereins ist Duren. Der Verein ist im Vereinsregister eingetragen.
(4) Der Verein ist als anerkannter gemeinnutziger Verein Teil der freien Wohlfahrtspflege.

(5) Das Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 AUFGABEN UND ZWECKE

(1)  Aufgaben und Zwecke des Vereins sind die Unterstitzung und Férderung von Menschen mit
Behinderungen, insbesondere Menschen mit geistiger Behinderung und ihren Angehdrigen,
sowie die Starkung von Inklusion und des Wohlfahrtswesens.

(2) Die Satzungszwecke werden u.a. verwirklicht durch die Errichtung, das Betreiben und die
Férderung aller MaBnahmen, Dienste und Einrichtungen, die eine wirksame Hilfe fur
Menschen mit Behinderungen, insbesondere Menschen mit geistiger Behinderung aller
Altersstufen sowie Kinder- und Jugendliche bedeuten. Hierzu gehéren insbesondere die
Errichtung und/oder der Betrieb bzw. die Bereitstellung von

a) Fruhkindlicher Foérderung und Bildung, unter anderem Friuhberatung und
Frahférderstellen, heilpddagogische Leistungen, Kindertagesstatten,
Familienzentren,

b) Teilhabe und Bildung, unter anderem Einrichtungen der jugendhilfe und der
Familienhilfe aller Art und fur alle Altersstufen, wie in den Bereichen Bildung, Freizeit und
Soziales, Schulbegleitungen, Betreuung im Offenen Ganztag, Freizeitangeboten fur
Kinder und Jugendliche, Unterstitzungsangeboten fur Familien, Freizeitangeboten
fir erwachsene Menschen mit Behinderungen bzw. tagesstrukturierenden
MaRnahmen, Beratungs- und Bildungsangeboten, Jugendpflege, Sport,

¢) Wohnen und Alltag, unter anderem Wohnangebote jeglicher Art, ambulante Betreuung,
Tagesstrukturen, Ambulante Dienste, Ambulante Pflege sowie Tagespflege und -
betreuung,

d) Vertretung in Betreuungsaufgaben nach 8 1818 BGB,

e) Teilhabe an Arbeit, unter anderem Werkstatt fir Behinderte.
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(3) Der Satzungszweck kann ferner verwirklicht werden insbesondere durch die Erbringung
von Kooperationsleistungen an sowie durch die Entgegennahme von anderen
steuerbeglnstigten Kdérperschaften im Sinne von § 57 Abs. 3 AO gemaR Anlage, die
Bestandteil dieser Satzung ist.

(4) Der Verein vertritt die Interessen von Menschen unter anderem mit geistiger Behinderung
und legt Wert auf eine Zusammenarbeit mit 6ffentlichen und freien Tragern und
Organisationen mit dhnlicher Zielsetzung. Er férdert das Verstandnis fur die Belange von
Menschen mit Behinderung in der Offentlichkeit.

(5) Der Verein ist Mitglied der Bundesvereinigung Lebenshilfe e. V. und der Lebenshilfe
Nordrhein-Westfalen e. V. Er erkennt das Grundsatzprogramm der Bundesvereinigung
Lebenshilfe e.V. in der jeweils gultigen Fassung als Grundlage seines Handelns an.

(6) Der Verein ist ferner berechtigt, Tochtergesellschaften mit gleichem oder dhnlichem
Vereinszweck zu grinden oder sich an Gesellschaften mit diesem Vereinszweck zu
beteiligen.

§ 3 GEMEINNUTZIGKEIT UND SELBSTLOSIGKEIT

(1)  Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige und mildtatige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,Steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

(2) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(3) Mittel des Vereins durfen nur fir satzungsgemaBe Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus Mitteln des
Vereins.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnismaRig hohe Vergiutungen begunstigt werden.

§ 4 MITTEL DES VEREINS

Die Mittel zur Erfullung seiner Aufgaben erhélt der Verein durch
a) Leistungsentgelte sowie Einnahmen gem. der jeweils gultigen Sozialgesetzgebung,
b) Beihilfen und Zuschisse sowie Subventionen,
c) Mitgliederbeitrage,
d) Geld- und Sachspenden sowie Ertrage aus Sammlungen und Werbeaktionen,

e) sonstige Zuwendungen.
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§ 5 MITGLIEDSCHAFT

(1)  Mitglied werden konnen naturliche und juristische Personen. Uber die Mitgliedschaft
entscheidet der Aufsichtsrat. Die Mitgliedschaft ist in Textform zu beantragen.

(2)  Alle Mitglieder sollen sich fur die in dieser Satzung festgelegten Ziele nach Kraften einsetzen
und dazu beitragen, dass der enge Zusammenhalt des Vereins gewahrt bleibt und geférdert
wird. Alle Mitglieder sind verpflichtet, den durch die Mitgliederversammiung festgelegten
Mitgliederbeitrag zu zahlen.

(3) Die Mitgliedschaft endet durch
a) Austritt,
b) Ausschluss durch den Aufsichtsrat,
) Tod bzw. Verlust der Rechtsfahigkeit,
d) Streichung von der Mitgliederliste.

(4) Der Austritt ist in Textform gegenuber dem Verein zu erklaren.

(5)  Ein Mitglied kann mit sofortiger Wirkung vom Aufsichtsrat aus dem Verein ausgeschlossen

werden insbesondere

a) Dbeivereinsschadigendem Verhalten,

b) aus sonstigen wichtigen Granden.
Der Beschluss Uber den Ausschluss ist mit Einschreibebrief zuzustellen. Gegen den
Beschluss steht dem Mitglied das Recht des Widerspruchs zu. Der Widerspruch ist
schriftlich innerhalb eines Monats ab Zugang des AusschlieBungsbeschlusses an den
Verein zu richten. Wird diese Frist versaumt, kann der Ausschluss nicht mehr angegriffen
werden. Der Widerspruch hat keine aufschiebende Wirkung. Hilft der Aufsichtsrat dem
Widerspruch nicht ab, hat er ihn der nachsten Mitgliederversammlung zur Entscheidung
vorzulegen.

(6) Ein Mitglied wird durch den Aufsichtsrat von der Mitgliederliste gestrichen, wenn es mit
der Zahlung von mehr als zwei Jahresbeitragen trotz Mahnung im Ruckstand ist; in der
Mahnung ist auf diese Rechtsfolge hinzuweisen. Die Streichung kann auch vorgenommen
werden, wenn der dauerhafte Aufenthalt des Mitgliedes unbekannt ist.

(7) Der Verein verarbeitet von seinen Mitgliedern die folgenden Daten: Name, Vorname,
Anschrift, Kontaktdaten (Telefonnummer, E-Mail-Adresse), Bankverbindung sowie
vereinsbezogene Daten. Da der Verein nur richtige Daten verarbeiten darf, sind die
Mitglieder verpflichtet, Anderungen ihrer Daten unverzuglich dem Verein mitzuteilen.

(8) Mitglieder, die aufgrund eines entgeltlichen Dienst- oder Arbeitsverhaltnisses (in Teilzeit
oder Volizeit) fir den Verein oder einer seiner Beteiligungsgesellschaften tatig sind, haben
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zur Vermeidung von aus dem Arbeitsverhaltnis motivierter Einflussnahme auf die
Unternehmensleitung kein aktives und passives Wahlrecht fiir den Aufsichtsrat, wenn ihre
Mitgliedschaft nach dem 20. November 2023 begriundet wurde. Dasselbe gilt fur die
Anderung dieses § 5 Abs. 8.

§ 6 ORGANE DES VEREINS

Organe des Vereins sind:
a) die Mitgliederversammiung,
b) der Aufsichtsrat,
¢) der hauptamtliche Vorstand

§ 7 MITGLIEDERVERSAMMLUNG

(1) Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Zu den Aufgaben der
Mitgliederversammiung gehoren insbesondere:
a) Wahl und Abberufung der Mitglieder des Aufsichtsrats,

b) Entlastung des Aufsichtsrats,

¢) Beschlussfassung tiber den Jahresabschluss nach Vorschlag durch den
Aufsichtsrat,

d) Ernennung von Ehrenmitgliedern,

e) Festsetzung des Mitgliederbeitrags,

f) Entscheidung Uber Widerspriche bei Ausschllssen,

g) Anderung der Satzung,

h) Entscheidung tGber die Aufiésung des Vereins.

(2) Die Mitgliederversammlung soll mindestens einmal jahrlich durch den Aufsichtsrat
einberufen werden (ordentliche Mitgliederversammlung). AuBerordentliche
Mitgliederversammlungen sind einzuberufen, wenn es das Vereinsinteresse erfordert oder
die Einberufung von mindestens einem Viertel samtlicher Vereinsmitglieder unter Angabe
der Tagesordnung und Grinden in Textform verlangt wird.

(3) Die Einberufung einer ordentlichen Mitgliederversammlung erfolgt mit einer Frist von
mindestens vier Wochen in Textform, bei Einberufung einer auBerordentlichen
Mitgliederversammlung gilt eine Frist von zwei Wochen. Bei der Berechnung der Frist werden
der Tag des Versandes und der Tag der Mitgliederversammlung nicht mitgerechnet. Die
Einladung gilt als zugegangen, wenn sie an die zuletzt durch das Mitglied bekanntgegebene
Anschrift gesandt wurde. Die vorgesehene Tagesordnung ist jeweils beizuflgen.
Ergéanzungswiinsche sind in Textform dem Aufsichtsrat bis spatestens zwei Wochen vor der
ordentlichen Mitgliederversammlung einzureichen; diese sind den Mitgliedern zur Kenntnis
zu geben. Dringlichkeitsantrage (nicht innerhalb der Frist nach Satz 5 eingegangene
Erganzungswiinsche) kdnnen nur zugelassen werden, wenn deren Dringlichkeit durch die
Mitgliederversammlung mit einer 2/3-Mehrheit festgestellt wird.

4



4

5)

(6)

(7)

(8)

9)

(10)

(1)

@) Lebenshilfe

Jede ordnungsgemaR einberufene Mitgliederversammiung ist beschlussfahig.

Jedes Mitglied kann sich durch ein anderes Mitglied oder einen Verwandten, ein
Familienmitglied oder einen sonstigen Angehorigen vertreten lassen, was durch
schriftliche Bevollméachtigung nachzuweisen ist. Eine Person kann maximal drei weitere
Stimmen vertreten.

Die Leitung der Mitgliederversammlung obliegt dem/der Vorsitzenden des Aufsichtsrats. Bei
Verhinderung des/der  Aufsichtsratsvorsitzenden obliegt die Leitung der
Mitgliederversammlung dem/der stellvertretenden  Aufsichtsratsvorsitzenden. Die
Mitgliederversammlung kann auf Vorschlag des Aufsichtsrates eine andere Person als
Versammlungsleiter*in wahlen.

Die Tagesordnung der ordentlichen Mitgliederversammiung muss in jedem Fall mindestens
einmal jahrlich folgende Tagesordnungspunkte enthalten:

a) Erstattung eines Geschaftsberichts durch den Vorstand,

b) Bericht des Aufsichtsrats,

c¢) Beschlussfassung Uber den Jahresabschluss auf Vorschlag des Aufsichtsrats,

d) Entlastung des Aufsichtsrats,

e) Entlastung des Vorstands auf Vorschlag eines anwesenden Mitgliedes.

Fir Abstimmungen und Beschlusse gilt Folgendes:
a) Der/die Versammlungsleiter*in schldgt die Art der Abstimmung vor. Die
Mitgliederversammlung kann eine andere Art der Abstimmung beschliel3en.
b) Jedes Mitglied hat eine Stimme.
¢) Beschlisse der Mitgliederversammlung bedlrfen der einfachen Mehrheit.
Satzungsanderungen einschlieBlich Zweckanderungen bedurfen einer Mehrheit von 2/3
der anwesenden oder vertretenen Stimmen.

Bei dem Beschluss zur Auflésung des Vereins missen mindestens 20 % aller Mitglieder
abstimmen. Die Aufldsung des Vereins kann nur mit einer 3/4-Mehrheit der anwesenden oder
vertretenen Stimmen beschlossen werden.

Fur die Beschlussfassung gilt die Zahl der abgegebenen Stimmen; Stimmenthaltungen
gelten als nicht abgegeben.

Der Verlauf der Mitgliederversammiung und die Beschliisse werden in einem Protokoll
niedergelegt, das von dem/der Versammlungsleiter*in und dem/der ProtokolifGhrer¥*in
zu unterzeichnen ist. Das Protokoll wird vier Wochen nach der Mitgliederversammlung in
der Geschaftsstelle des Vereins zur Einsichtnahme ausgelegt. Einwendungen gegen das
Protokoll oder die gefassten Beschlisse sind nur innerhalb eines Monats nach der
























